
PERNYATAAN PERIAN]IAN KINER'A

PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2422
PIt. KEPALA DINAS KESEHATAN

KABUPATEN BIAK NUMFOR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efeKif,
transparan, dan akuntabel sefta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Daud Nataniel Duwiri, SKM, M.Kes
labatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Biak Numfor,

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Selanjutnya disebut pihak peftama

Nama : Herry Ario Naap, S.Si, M.Pd
Bupati Biak Numfor

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak peftama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka
menengah sepertiyang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Bupati Biak Numfor

Herry Ario Naap, S.Si, M.Pd

Kesehatan

Duwiri, SKM, M.Kes
L99712LA01



PERIAN]IAN KINER]A TAHUN 2A22
DTI{AS KESEHATAN ](ABUPATEN BIAK NUITIFOR

Bupati Biak Numfor,

Herry Ario Naap, S.Si, M.Pd

No Sasaran Strateqis Indikator Kineria Tarqet
1 Sasaran 1 :

Terpenuhinya
kepuasan masyarakat
atas layanan
kesehatan

Indeks kepuasan masyarakat
(IKM) atas layanan kesehatan

0rB

2 Sasaran 2 ;

Meningkatnya kualitas
kesehatan masyarakat

Indeks keluarga sehat 0,23

3 Sasaran 3 :

Meningkatnya mutu
pelayanan kesehatan

Presentase puskesmas
tera kred itasi/rea kred ita si

66,60

l[o Program Anggaran Keterangan
1 Program Pemberdayaan Bidang

Kesehatan
Rp 506.638.000

2 Program Pernenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat

Rp 74.669.796.546

3 Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Rp 43.148.858.730

4 Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Dava Manusia Kesehatan

Rp 9.410.976.000

Kesehatan



PERHY*TAAI{ PERII]IIIAil Ifl }IERJA

PERIAT{XIAil T(II{ER'A TAHUII 2022
SUB BAGIAI{ UHUI{ DAH XEPBGAIIUAIAT{

DIruIS XESEHATAITI XAEUPATEN BIAK I{UHFOR

Dalam rangka mewujudkan rnanajemen pernerintah yang efeKii
kansBaran, dan akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama ; Penina Maryen, SKM
labatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas

Kesehatan K*upaten Eak Nunrfor
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Daud $lataniel Duwiti, SKM, M.lGs
Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Biak Numfor

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinuja yang *harusnya
ssuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targ€t jangka
menengah sepertiyang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut nrenjadi
tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serri akan
rnelakukan sitaluasi tohad4 caBaian kinfia dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Biak: Februari 2022

Duwiri, SKM, M.Kes
1997121001



Nama
Tahun

PfRtrAII$ilI I(IilERIA

Penina Maryen, SKM
2A22

Biak: Februari 2022
Pihak Pertama,
Kepala $tb Bagian^Umurn dm Kepgawaian
Dinas Xe5ehatan

121998032007

No Sasaran Strateais Indikator Kineria Satuan Taroet
1 Terpenuhinya

kepuasan rnasyarakat
atas layanan
ksehatan

Indek Kepuasan
Masyarakat (IKM) atas
layanan kesehatan

Persen 75

iel Duwir!, SKM, tt{.Kes
97802021997121001

M



PE RI{YATAA}I PE R.IAI{JIAI{ I(IH EnIA

PERIAHIIA}I I(IT{ERIA TAHUTT ?o72
ITEPALA SUB BAGIAN KEUAIIGAI{ DAII ASET

DIilAS I(ESEHATA}I KABUPATEI{ BIAK flUHFOR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
kansBaran, dan akuntabel ser&a berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Yance N, T. Sanggenafa, SKl"l
labatan : Kepala Sub Bagian Aset dab Keuangan Dinas Kesehatan

Kabupaten Biak Numfor
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Daud Nataniel Duwiri, SXM, M.Kes
Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Biak Numfor

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan nrevrnrjudkan target kineria yang seharu$ya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka
menengah sepertiyang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Kebertmsilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjdi
tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan enraluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sank$.

Biak : Februari 2022
Pihak Pertama,

r Syb Bagian Keuangan dan Aset
l(Gehatan Kab Biak Numfor,a

1997121001
Duwiri, SKM, M.Kes
1997121001



Nama
Tahun

P[RT*TI3I*H KIIIERIA

Yance N. T. Sanggenafa, SKM
2fr72

No Sasaran Strateqis Indikator Kineria $atuan Taroat
1 Meringkablya

mufu pelayanan
kemhatan

Terpenuhinya Gaji dan Tunjangan
ASN

Terpenuhi barang cetakan dan
pen ggandaan keperluan rutin
Dinas Kesehatan lGbupaten Biak
Nurnfor
Terciptanya keselarasan dalam
pelaksanaan pembangunan
kesehatan ss.ni keb$akan
nasional
Terpenuhi bahan bacaan surat
kabar, majalah, dan peraturan
perundarg undarqan
Tersedianya jarittsan interne*, air
dan listrik untuk keperluar Dinas
Kesehatan Kabupaten fliak
Numfor
Tersediarrya ATK, jasa keberShan
unfuk keperluan Dinas lGsehatan
Kabuoaten Biak Numfsr

t.

4.

Kali

Kali

Kali

Kali

Kali

kali

12

12

L2

12

t2

L2

2 Tmusunnya
laporan keuangan
semesterm dan
laporan keuangnn
akhir tahun

Tersedianya laporan kzuan gan
semesfieran dan laporan kalangan
akhir tahun

Dokuren 2

iel Duwiri, SKM,

Biak: Februari 2022
Pihak Pertama,
Kepala Sub Eagian Keuangan dan Aset

1997121001


